附件2
浙江财经大学东方学院应用型课程标准（试行）
为确保我院高素质应用技术型人才培养目标完成，上承应用型专业建设，下接课堂教学改革与创新，推动应用型课程建设规范有序开展，现制订应用型课程标准。
所有应用型课程需参照《浙江财经大学东方学院课程群建设项目评估指标体系》（浙财大东教〔2016〕63号）中对课程的要求，应用型课程应具备教学大纲、学习指导书、教材及相关辅助教学材料、实践教学等教学条件，有校企合作的教学团队，积极开展课程教学内容、教学形式、考核方式等方面改革，鼓励校企合作、产教融合，定期组织教研活动，将应用技术型人才培养目标落实到课程建设的实际中。应用型课程在满足以上标准的基础上，还应符合以下要求。
	教学团队
	有结构合理的校企合作教学团队，能有效保证应用型课程目标的完成，业师授课授课学时原则上不低于总学时的1/3。

	教学内容
	能结合行业、企业、实务部门等对本专业人才培养质量要求，及时增加与技术进步、管理创新和国家治理变革相关的新知识、新观点、新技能。原则上，课内实践项目教学内容不低于总学时的1/3。

	教学方法
	能兼顾授课学生和课程自身的特点，选用案例式、讨论式、辩论式、探究式等适宜的教学方法，大力推进翻转课堂和混合式教学，打造以实践、探究、合作、创新为主要特色的新型课堂。“以学生为中心”的教学方法授课原则上不低于总学时的1/2。

	教学效果
	同行及院内督导评价良好，学生评教成绩居本教学单位前50%。


院级应用型课程以上指标需全部满足，院级精品应用型课程在院级应用型课程中遴选产生。通识课和课程群的应用型课程标准参照执行。
