浙江财经学院东方学院

学士学位授予工作实施细则

（试行）

为了坚持学士学位的学术水平标准，客观、公正地做好学士学位授予工作，根据《中华人民共和国学位条例》、《中华人民共和国学位条例暂行实施办法》及国务院学位委员会、国家教育部有关文件规定，结合我院实际，特制订本工作细则。

一、授予学士学位的条件

本科学生符合下列条件者，可授予学士学位：

1．坚持四项基本原则，遵守纪律和社会主义法制，品行端正,身体健康。

2．完成教学计划的各项要求，经审核准予毕业，其课程学习和毕业论文（包括毕业设计或其他实践环节）的成绩，表明确已较好地掌握本专业的基础理论、专业知识和基本技能，并具有从事科学研究工作或担负专门技术工作的初步能力。

二、凡具有下列情况之一者，不能授予学士学位

1．本科结业者；

2．在校学习期间受到“记过”（含）以上处分者；

3. 学生所修必修课程平均学分绩点低于2.4（不含）；

4．在校学习期间必修课程有20个学分（含）以上是经重修（含补考）获得者。

    三、符合毕业条件的学生，因第二条第2、3、4款不能取得学位，在校学习期间达到下列条件之一者，经考核，仍可授予学士学位

1．获得省部级（含）以上奖励（包括省级以上各种荣誉称号，省级以上教育部门组织的竞赛三等奖以上，省大学生运动会单项冠、亚军或省大学生球类比赛冠、亚军主力队员等）者；
2．在科研管理部门制定的期刊等级标准规定的国家二级（含）以上学术期刊（不含增刊）上，独立发表论文1篇，字数不少于4000字，署名浙江财经学院东方学院，文章的选题与内容必须与作者所学专业密切相关（由相关分院认定）者；

3.在专业刊物上发表两件(含)以上美术或设计作品,或在省级以上美术作品展览中有两件(含)以上参展作品者；

4．前七个学期所有课程的平均学分绩点达到4.0者；

5．通过国家有关部委组织的全国统一职业资格证书考试者（由相关分院和教务管理部认定）； 

6．非英语专业（国际经济与贸易专业除外）学生全国大学英语六级考试成绩达到规定分数线以上；艺术设计专业学生全国大学英语四级考试成绩达到规定分数线以上者；（具体分数线由学院根据全国考试情况确定）

7．参加TOEFL IBT考试成绩达到80分（含）（相当于原Paper-based TOEFL成绩550分）以上或学术雅思考试成绩达到6分（含）以上者；

8．考上研究生者；

9．计算机相关专业学生通过全国计算机技术与软件专业技术资格（水平）考试者；

10．其他经学院学位评定委员会审查认为能授予学位者。

四．符合下列条件的结业生换发毕业证书后可授予学士学位

对在校学习期间必修课程重修（含补考）学分未达到20学分的结业生，在学习年限内（学习年限为学生所学专业规定的基本学制再加2年）换发毕业证书并符合上述第三条所列条件之一者可申请授予学士学位。

五、授予学士学位的机构和程序

1．授予学士学位的组织机构设分院学位评定分委员会和学院学位评定委员会。

分院学位评定分委员会主要职责是：按照学士学位的授予条件，逐个审核本科毕业生的政治表现、学习成绩和毕业鉴定等材料，提出本分院拟授予学士学位和拟不授予学士学位的名单。

学院学位评定委员会主要职责是：按照国家有关授予学士学位的规定，制订学院授予学士学位的工作细则；按照学士学位的授予条件，对各分学院提出的拟授予学士学位的学生名单，进行复审，提出复审意见；对符合授予学士学位条件的学生颁发学士学位证书，并将授予学士学位的学生信息报送上级主管部门备案。

2．应届本科生学士学位授予工作，由分院学位评定分委员会按其职责，在每年六月上旬将本分院拟授予学士学位的名单以及拟不授予学士学位的名单和有关材料报教务管理部，教务管理部复核后提交学院学位评定委员会审批，并报送上级主管部门备案。
3．符合本细则第三条规定的毕业生，需填写《浙江财经学院东方学院学士学位授予申请表》（见附表1），并提供相关证明材料，由学生所在分院学位评定分委会员审核后报教务管理部，教务管理部复核后提交学院学位评定委员会审批。

4．跨学科门类修读双专业的毕业生，凡主修专业符合学院学士学位授予条件者，需填写《浙江财经学院东方学院双学位授予申请表》（见附表2），经学生所在分院审核，双专业所在分院提供成绩证明，教务管理部复核，学院学位评定委员会审查通过，可以授予双学士学位。

5. 符合本细则第四条规定的毕业生，需由本人向所在分院递交《浙江财经学院东方学院结业生换发毕业证书后学士学位申请表》（见附表3），经原专业所在分院学位评定分委员会初审并签署意见后报教务管理部，学院学位评定委员会授权教务管理部对申请材料进行审核，符合授予条件的学生办理学士学位证书有关手续。

6．学士学位授予工作要坚持标准，保证质量。凡违反本细则，营私舞弊，弄虚作假，一经查实将撤销已授予学位，并对有关人员作出严肃处理。

7．学院学士学位评定委员会的办事机构设在教务管理部。

六 、附则

1．本工作细则从2008级学生开始执行，学院其他文件规定与本规定不一致的,以本规定为准。2007级及以前的学生仍按原相关规定执行。

2．本工作细则由学院学位评定委员会办公室负责解释。

