浙江财经学院东方学院重点建设课程年度检查材料：自评结果及依据（样表）


附件2
1 教学队伍

1.1 课程负责人与主讲教师
	一级

指标
	二级指标
	主要观测点
	评分等级
	自评

分值

	
	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	

	
	
	
	1.0
	0.8
	0.6
	0.4
	0.2
	

	教学队伍（15分）
	课程负责人与主讲教师
（5分）
	学术水平、实践经验、教学水平与教师风范。
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